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Направление: Информатизация управления и  дошкольного образования

Цель: Оптимизация функционирования системы дошкольного образования в ДОУ.
Актуальность выбранного направления: В контексте реформирования экономических, политических и информационно – технических отношений вполне закономерна тенденция информатизации отечественной системы образования, в т.ч. дошкольного. К настоящему времени сложились два ключевых направления, которые характеризуют данный процесс: педагогическое и организационное. Организационное направление связано с модернизацией управления дошкольным образованием посредством информационно – коммуникационных технологий (ИКТ). 

         Процесс информатизации управления дошкольным образованием представляет собой информационное обеспечение управленческой деятельности на основе современной техники и средств связи с целью оптимизации функционирования системы и расширения возможностей реализации социального заказа. При этом компьютер выполняет рутинную, трудоёмкую обработку и хранение больших массивов информации по всем направлениям деятельности учреждения, предоставляя администрации и педагогам возможность творческого подхода к принятию оперативных (стратегических) управленческих решений в части регулирования интеллектуальных, финансовых, материальных и других ресурсов. Более того информатизация управления способствует формированию единой информационно – образовательной среды и обеспечивает вхождение в современное информационное общество.   

              Педагогическое обеспечение предполагает внедрение ИКТ (прежде всего компьютеров) в образовательное пространство дошкольного учреждения. В соответствии с концепцией модернизации образования педагог должен обладать теоретическими психолого – педагогическими знаниями, умением организовать и осуществлять педагогический процесс, а также систематически повышать профессиональный уровень. Ряд требований продиктован интенсификацией деятельности педагога, необходимостью быстрого доступа к новой информации, внедрением современных методов регистрации результатов воспитательно – образовательного процесса, индивидуализацией дошкольного образования и др. Немаловажную роль играют и возможность принципиально нового подхода к работе с текущей документацией, и быстрый обмен опытом с педагогами, находящимися территориально далеко и т.д. Все эти возможности становятся доступными при использовании педагогами в профессиональной деятельности новых информационных технологий. 

             Актуальным становится и вопрос об использовании информационных технологий в образовательном процессе с детьми дошкольного возраста с целью совершенствования способов и средств детской деятельности, обеспечения всестороннего развития личности  ребёнка – дошкольника и подготовки его к полноценной жизни в информационном обществе. 

            В настоящее время педагоги начинают испытывать потребность в преобразовании условий работы в новом информационно – технологическом пространстве и широком использовании ИКТ в профессиональной деятельности. Компьютер, мультимедийные средства – инструменты для обработки информации, которые могут стать мощным техническим средством обучения, средством коммуникации, необходимыми для совместной деятельности педагогов, родителей и дошкольников. 

           Информатизация дошкольного образования открывает педагогам новые возможности для широкого внедрения в педагогическую практику новых методических разработок, направленных на интенсификацию и реализацию инновационных идей воспитательно- образовательного процесса. Эффективность компьютеризации обучения в дошкольных образовательных учреждениях зависит как от качества применяемых педагогических программных средств, так и от умения рационально и умело их использовать в образовательном процессе. 

            Одно из главных условий внедрения компьютера в ДОУ – с детьми должны работать специалисты, знающие технические возможности компьютера, имеющие навыки работы с ними, четко выполняющие санитарные нормы и правила использования компьютеров, владеющие методикой приобщения детей к новым технологиям. Владение новыми информационными технологиями помогут педагогу чувствовать себя комфортно в новых социально-экономических условиях.
План реализации 

Информатизации управления и  дошкольного образования
	Мероприятие 
	Срок реализации 
	Индикаторы развития 
	Пути реализации 
	Финансовые затраты

	1. Создание информационно – инновационной   площадки на базе ДОУ по актуальным направлениям реализации развития образования.
	 2017 – 2030г.г.
	- формирование  нормативно-правовой базы деятельности информационно – инновационной площадки в ДОУ;


	- Привести в соответствие с условиями внедрения информационно – инновационной   площадки нормативно-правовой, кадровый, мотивационный компоненты ресурсного обеспечения инновационного процесса в ДОУ.
- Разработать систему мотивационных мероприятий, направленных на вовлечение педагогов в инновационную деятельность, т.е. разработать систему мотивационных мероприятий, направленных на вовлечение педагогов в инновационную деятельность через  личную заинтересованность руководителя; создание «ситуации успеха» для педагогов;  продумать систему  морального и материального поощрения;  ввести бальную систему оценки труда педагогов; осуществить курсовую подготовку кадров в рамках модернизации образования.
	

	
	
	- повышение уровня мастерства педагогических кадров области ИКТ;


	Создать условия для повышения квалификации педагогов по введению инновационной деятельности путем:

- разработки  системы оказания оперативной и конкретной методической помощи педагогам ДОУ;  - созданию модели управления повышением квалификации педагогов ДОУ; 

- разработки системы мониторинга профессионального мастерства педагогов; 

- созданию благоприятного психологического климата; 

- обеспечению оптимальных условий для обмена опытом внутри учреждения (педсоветы, деловая игра, открытый показ, мастер-классы) и между учреждениями дошкольного образования путем создания личных сайтов педагогов, веб - страниц;  
- ввести систему индивидуального  сопровождения педагогов (оформить портфолио индивидуальных достижений);

- создать творческие группы по профессиональным предпочтениям;
 - усовершенствовать материально- техническое, методико-дидактическое оснащение образовательной деятельности. 
	

	
	
	- готовность педагогических кадров к обмену опытом и открытости;


	Создать сетевое взаимодействие ДОУ для развития мобильности в системе образования, информационный обмен посредством внедрения ИКТ. Курсовая подготовка кадров в области ИКТ.
	

	
	
	- повышение уровня методического обеспечения детского сада;


	Приобретение информационного программно – методического комплекса (на электронных носителях). 
	

	
	
	- выполнение  социального запроса родителей и интересов воспитанников;


	- Обновить сайт ДОУ, информирующий о деятельности ДОУ и его развитии; 

- продолжать практиковать Дни открытых дверей для родительского состава ДОУ;
- обеспечить доступность к личным сайтам педагогов ДОУ.
	

	
	
	- повышение качества образования воспитанников ДОУ и, как следствие, улучшение 

результатов усвоения программного материала и уровня сформированности интегративных качеств личности воспитанников;


	- Интеграция наиболее перспективных нововведений и продуктивных проектов в реально действующую образовательную деятельность ДОУ и перевод накопленных инноваций в режим уровня ближайшего развития ребенка. 
- создание эффективной системы мониторинга достижений воспитанников.
	

	
	
	- обогащение материально-технической, дидактической базы ДОУ;
	- Оснастить образовательную деятельность компьютерами, мультимедийными средствами, выходом в Интернет.  
- Приобрести информационные программно – методические комплексы и установки.  
	


